Num. 298 30 diciembre 2025

SECCION QUINTA

Nam. 9615
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA
Y REGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalia delegada de Personal, con fecha 27 de mayo de 2025, aprobd las
bases de la convocatoria de procesos selectivos para el ingreso y provision de plazas/
integradas en el grupo/subgrupo de clasificacion profesional C2 de la plantilla de per-
sonal funcionario, mediante ingreso por el turno libre ordinario y los turnos libres de
reserva, y el sistema selectivo de oposicion.

El 10 de diciembre de 2025 el concejal delegado de Personal, en virtud de lo
dispuesto en el decreto de la Alcaldia, de 21 de junio de 2023, de nhombramiento, y
decreto de Alcaldia de 21 de junio de 2023 por el que se establece la organizacién
y estructura organica de la Administracion del Ayuntamiento de Zaragoza, asi como
acuerdo del Gobierno de Zaragoza, de 17 de febrero de 2009, de delegacién de atri-
buciones y el Decreto de la Alcaldia de 19 de enero de 2009 de delegacion de atribu-
ciones, adopto el siguiente decreto:

Primero. — De conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
procede rectificar los errores que a continuaciéon se indican.

DoNDE DICE:

«Bases especificas

1.1. Es objeto de estas bases y su consiguiente convocatoria el desarrollar lo
dispuesto en el Decreto de fecha 19 de mayo de 2025 de la concejalia delegada de
Personal por el que se resuelve aprobar el texto refundido de las bases generales que
regiran las convocatorias para el acceso y provision de plazas de la plantilla de per-
sonal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza incluidas en el turno libre ordinario y,
en su caso, los turnos libres de reserva (en adelante TRBGTL).

[...]

Segunda. — Requisitos de participacion de las personas aspirantes.

2.1. Los relacionados en la base quinta de las bases generales (paginas 2 a 7
TRBGTL).

2.2. Requisito especifico de titulacion académica oficial.

2.2.1. Comun a todas las plazas/categorias: Graduada/o en ESO, o equivalente
a efectos profesionales.

2.2.1.1. Oficial Fontanero: Ademas estar en posesion del certificado de profe-
sionalidad de la familia profesional de Energia y Agua, o Formacion Profesional de la
familia de Energia y Agua, o de la familia de Edificacion y Obra Civil

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.1.2. Oficial Pintor Especialidad General: Ademas estar en posesion del
certificado de profesionalidad de la familia profesional de Albadileria y Acabados de
nivel 1, o formacion profesional de Edificacion y Obra Civil.

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.1.3. Oficial Pintor Especialidad Grafica: Ademas estar en posesién del certi-
ficado de profesionalidad de la familia profesional de Artes Graficas de nivel 2 o nivel
superior, o formacién profesional de la familia de Artes Graficas.

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.1.4. Oficial Conductor (ambas especialidades): Ademas estar en posesion
del permiso de conducir clase C y E, asi como certificado de aptitud profesional CAP.
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Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.2. Auxiliar Casa Amparo: Técnica/o en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
(auxiliares de enfermeria o auxiliares de clinica), o Técnica/o de Atencion Sociosani-
taria, o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas depen-
dientes en Instituciones Sanitarias.

[...]».

DEBE DECIR:

«Bases especificas

1.1. Es objeto de estas bases y su consiguiente convocatoria el desarrollar lo
dispuesto en el Decreto de fecha 19 de mayo de 2025 de la concejalia delegada de
Personal por el que se resuelve aprobar el texto refundido de las bases generales que
regiran las convocatorias para el acceso y provision de plazas de la plantilla de per-
sonal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza incluidas en el turno libre ordinario y,
en su caso, los turnos libres de reserva (en adelante TRBGTL).

[...]

Segunda. — Requisitos de participacion de las personas aspirantes.

2.1. Los relacionados en la base quinta de las bases generales (paginas 2 a 7
TRBGTL).

2.2. Requisito especifico de titulacion académica oficial.

2.2.1. Comun a todas las plazas/categorias: Graduada/o en ESO, o equivalente
a efectos profesionales.

2.2.1.1. Oficial Fontanero: Ademas estar en posesién del certificado de profe-
sionalidad de la familia profesional de Energia y Agua, o Formacién Profesional de la
familia de Energia y Agua, o de la familia de Edificacion y Obra Civil

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.1.2. Oficial Pintor Especialidad General: Ademas estar en posesion del certi-
ficado de profesionalidad de la familia profesional de Albafileria y Acabados de nivel
1, o formacién profesional de Edificacion y Obra Civil.

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.1.3. Oficial Pintor Especialidad Grafica: Ademas estar en posesién del certi-
ficado de profesionalidad de la familia profesional de Artes Graficas de nivel 2 o nivel
superior, o formacién profesional de la familia de Artes Graficas.

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.1.4. Oficial Conductor (ambas especialidades): Ademas estar en posesion
del permiso de conducir clase C y E, asi como certificado de aptitud profesional CAP.

Este certificado de profesionalidad, debera poseerse en la fecha de la realiza-
cion del primer ejercicio.

2.2.2. Auxiliar Casa Amparo: Técnica/o en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
(auxiliares de enfermeria o auxiliares de clinica), o Técnica/o de Atencion Sociosani-
taria, o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas depen-
dientes en Instituciones Sanitarias.

2.2.3 Oficial Agente Inspector (todas especialidades): Ademas estar en posesion
del permiso de conducir clase B.

[...]».

Segundo. — Advertir a los aspirantes que hayan presentado solicitudes en el
plazo anterior que no tendran que realizar dicho trdmite de nuevo, y para el resto de
aspirantes se abrira un nuevo plazo de veinte dias naturales para la presentacion de
instancias a partir de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Aquellas personas aspirantes que habiendo presentado instancia de participa-
cién y no cumplieran con el requisito de poseer el permiso de conducir en la plaza/
categoria de Oficial Agente Inspector podran solicitar la devolucion de la tasa abonada
a partir del dia siguiente a la publicacion en el BOPZ de la presente rectificacion.

Sirva el presente anuncio de rectificacion.

I. C. de Zaragoza a 19 de diciembre de 2025. — El jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, José Luis Serrano Bové.
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